
附

海南省医疗服务与保障能力提升（卫生健康人才培养）2025年度绩效自评表

（2025年度）

转移支付（项目）名称 医疗服务与保障能力提升（卫生健康人才培养）补助资金

中央主管部门 国家卫生健康委员会、中医药局

地方主管部门 海南省卫生健康委员会 资金使用单位 省级医疗机构、市县卫生健康委

资金投入情况
（万元）

全年预算数（A） 全年执行数（B） 预算执行率（B/A×100%)

年度资金总额： 11244.62 7242.28 64.41%

 其中：中央财政资金 9044 5041.66 55.75%

       地方资金 2200.62 2200.62 100.00%

        其他资金

资金管理情况

情况说明 存在问题和改进措施

分配科学性 分配合理科学 无

下达及时性 及时下达 无

拨付合规性 拨付合规 无

使用规范性 使用规范 无

执行准确性 执行准确 无

预算绩效管理情况 按季度汇报绩效支出情况 无

支出责任履行情况 严格落实地方支出责任 无

总体
目标
完成
情况

总体目标 全年实际完成情况

目标:推动地方落实《国务院办公厅关于深化医教协同进一步推进
医学教育改革与发展的意见》(国办发(2017)63号)、《国务院办公

厅关于改革完善全科医生培养与使用激励机制的意见》(国办发
(2018)3号)和《国务院办公厅关于加快医学教育创新发展的指导意
见》(国办发(2020)34号)等文件精神，加大卫生健康人才培养培训
力度。经住院医师规范化培训的临床医师进一步增加，全科、精
神科、儿科等紧缺专业卫生健康人才进一步充实，基层医疗工生
机构医疗水平不断提升，整个卫生健康人才队伍的专业结构、城
乡结构和区域分布不断优化，促进人才与卫生健康事业发展更加
适应，加快构建适合找国国情的整合型医疗卫生服务体系。

2025年，住院医师规范化培训计划招收778人，实际招收776人，招收完成率
99.74%；首次参加住院医师规范化培训结业考核（含中医）医师815人，777人
合格，考核通过率为95.33%；助理全科医生培训计划招收110人，实际招收110
人，招收完成率100%；首次参加助理全科医生培训结业考核医师65人，62人合
格，考核通过率为95.38%；紧缺人才培训招收完成率98.46%，其中临床药师培
训计划招收15人，实际招收12人，全科医生转岗培训计划招收180人，实际招收
180人；专科培训计划招收8人，实际招收4人，招收完成率50%。农村订单定向
免费医学生招收235人，招收完成率100%。县乡村卫生人才能力提升培训计划
招收474人，实际招收474人，招收完成率100%。万名医生支援农村工程派驻计
划派驻 25人，实际派驻34人，完成率138%。140名农村订单定向免费毕业生均
落实工作岗位。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值 全年实际完成值 未完成原因和改进措施

产
出
指

标

数量指标

住院医师规范化培训招收完成率 ≥90% 99.74% 无
住院医师规范化培训项目紧缺专业招收完成

率
≥80% 100.00% 无

专科医师规范化培训招收完成率 ≥80% 50.00%

专培配套政策措施不完善，培训吸引力
不够。下一步将合理制定培训需求，加
大招收宣传力度，力争明年完成招收任
务。

助理全科医生培训招收完成率 ≥90% 100.00% 无

农村订单定向医学生免费培养招收完成率 ≥90% 100.00% 无

紧缺人才培训招收完成率 ≥80% 98.46% 无

县乡村卫生人才能力提升培训招收完成率 ≥80% 100.00% 无

万名医师支援农村工程派驻完成率 ≥90% 100.00% 无

质量指标

住院医师规范化培训结业考核通过率 ≥80% 95.33% 无

助理全科医生培训培训结业考核通过率 ≥70% 95.38% 无

履约农村订单定向免费培养医学生岗位落实
率

≥80% 100% 无

效
益
指
标

社会效益
指标

参培住院医师业务水平 大幅提高

2025住院医师规范化培
训医师资格考试首考通
过率较2024年提高
1.44%，达86.26%。

无

参培助理全科医生业务水平 大幅提高

2025助理全科医生培训
医师资格考试首考通过
率较2024年提高5.67%

。

无

农村订单定向医学生业务水平 大幅提高

2025年农村订单定向医
学按期毕业，到定向地
区服务，履约率达到
100%。

无

满意度
指标

服务对象
满意度指

标
参培学员满意度 ≥80% 97.48% 无

说明 无。



注：1.资金使用单位按项目绩效目标填报，主管部门汇总时按区域绩效目标填报。

    2.其他资金包括与中央财政资金、地方财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金，以及以前年度的结转结余资金等。

    3.全年执行数是指按照国库集中支付制度要求所形成的实际支出。


